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	Fiche d’identité du projet

	Acronyme, titre en français
	

	Acronyme, titre en anglais
	

	Aide totale demandée
	

	Durée
	

	Responsable ou coordonnateur scientifique
	Nom

Prénom

coordonnées (courriel, téléphone, adresse)

	Organisme porteur
	Nom
Coordonnées

	Liste des partenaires (si consortium)
	

	Résumé (10 à 20 lignes) en français
	Ce résumé pourra figurer sur des documents et le site internet du CSFRS.



	Résumé (10 à 20 lignes) en anglais


	Ce résumé pourra figurer sur des documents et le site internet du CSFRS.





2.1. Contexte et positionnement du projet 
	2 pages maximum. Positionnement par rapport aux projets et recherches antérieurs, y compris de l’équipe (ou des équipes) soumissionnaires, aux recherches nationales, européennes et internationales, aux enjeux sociétaux, économiques, environnementaux…


2.2. Description scientifique et technique
2.2.1.  État de l’art national et international
	2 pages maximum. État des connaissances, contextes et enjeux scientifiques, éventuels résultats préliminaires. 


2.2.2.  Objectifs et caractère ambitieux ou novateur du projet

	2 pages maximum. Objectifs scientifiques et techniques, avancées attendues, verrous à lever, produits finaux innovants envisagés. Justifier l’originalité du projet au regard des objectifs poursuivis par le CSFRS et VEOLIA ENVIRONNEMENT.


2.3. Programme scientifique et technique, organisation du projet
2.3.1.  Programme scientifique, méthodologie et structuration du projet
	4 pages maximum. Justifier notamment la décomposition en différentes tâches en cohérence avec les objectifs, et les liens entre elles.


2.3.2.  Coordination et organisation du projet

	2 pages maximum.


2.3.3. Description des travaux par tâches
	2pages maximum  pour chaque tâche :

Responsable

Objectifs

Programme détaillé des travaux 

Description des méthodes, choix techniques et solutions envisagés

Risques et solutions de repli envisagés, indicateurs de succès associés aux objectifs et livrables
Les contributions des partenaires (qui fait quoi)




2.3.4.  Calendrier des tâches, livrables et jalons 
	2 pages maximum. Présenter un échéancier des tâches et livrables sous forme graphique (ex. : diagramme de Gantt) en indiquant leurs responsables. Signaler les jalons scientifiques ou techniques, les points bloquants ou aléas possibles et les réunions de projet prévues.


2.4. Stratégie de valorisation, mode de protection et d’exploitation des résultats
2.4.1.  Stratégie de valorisation des résultats

	1 page maximum. 
- Stratégie de communication auprès des scientifiques, des décideurs publics et privés, des acteurs socioprofessionnels, du grand public le cas échéant

- Valorisation des résultats attendus

- retombées scientifiques et techniques, industrielles, économiques…Place du projet dans la stratégie industrielle des entreprises partenaires, normalisation, information des pouvoirs publics

- Pour les bases de données, modes de stockage et de maintenance, communautés bénéficiaires.


2.4.2  Modes de protection et d’exploitation des résultats

	 1 page maximum.


2.5. Organisation du partenariat
2.5.1. Description, adéquation et complémentarité

	 ½ page maximum par partenaire + 1 page d’explication sur le partenariat. Description brève (inutile de mettre ici des CV, qui pourront figurer en annexe) permettant d’apprécier la qualification de chacun, la cause du partenariat, des complémentarités: interdisciplinarité, réalisations passés, indicateurs (publications, brevets…), intérêt pour le projet…


2.5.2  Qualification du coordinateur du projet

	 ½ page maximum. 


2.5.3  Qualification, rôle et implication des participants

	Partenaire
	Nom
	Prénom
	Titre et/ou emploi actuel
	Discipline
	Personne/mois
	Rôle, responsabilité dans le projet (4 lignes maximum)

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Pour chacune des personnes dont l’implication dans la totalité du projet dépasse 25% de son temps, donner une biographie d’une page en annexe. 

2.6. Justification scientifique des moyens demandés par chaque partenaire
2.6.1 Partenaire 1

· Équipement

· Nature

· Justification du choix

· Personnel

· Justification du personnel non permanent financé sur le projet (post-doctorants, CDD…)

· Profil des postes à pourvoir pour les personnels à recruter (1/2 page maximum pour chacun)

· Prestation de service externe 

· Missions 

· Dépenses justifiées sur une procédure de facturation interne

· Autres dépenses de fonctionnement 

2.6.2 Partenaire 2

2.6.3 Partenaire 3

2.7. Annexes
2.7.1 . Références bibliographiques utilisées dans le document et des partenaires du projet
2.7.2. Biographies 
	1 page maximum par personne. 


2.7.3 . Implication des personnes dans d’autres contrats
	Signaler les projets en cours d’évaluation ou d’exécution  comme coordinateur ou partenaire.


	Partenaire 
	Nom de la personne participant au projet
	Personne/mois
	Intitulé de l’appel à projet, source de financement, montant attribué
	Titre du projet
	Nom du coordinateur
	Date début/date fin

	N°
	
	
	
	
	
	

	N°
	
	
	
	
	
	



3.1. Renseignements administratifs
En cas de partenariat ou de consortium, le coordonnateur fournit également les éléments relatifs aux différents porteurs.
Porteur de projet :
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Laboratoire ou organisme public ou privé de rattachement du porteur de projet et de gestion du projet (à distinguer s’ils sont différents) 
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* à mentionner si différent du responsable administratif de l’organisme de rattachement du porteur de projet
3.2. Budget prévisionnel
En cas de partenariat, faire apparaître les montants pour chacun des partenaires.
	 
	Première année

	
	
	
	
	

	Personnel**
	Quotité de travail en Etp (b)
	Nbre mois (c)
	Coût salaire mensuel (d)
	Coût annuel

	 (a)
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	0

	 
	 
	 
	 
	0

	Total personnel (1)
	 
	 
	 
	0

	
	
	
	
	

	Fonctionnement 
	 
	 
	 
	Total 

	. Missions (détailler)
	 
	
	 
	 

	 
	 
	
	 
	 

	Total fonctionnement (2) *
	 
	 
	 
	0

	 
	
	 

	Équipement (détailler)
	 
	 
	 
	Total 

	Documentation 
	
	
	 
	 

	Matériel informatique, logiciels, autre matériel
	 
	
	 
	 

	…
	 
	
	 
	 

	Total équipement  (3) *
	 
	 
	 
	0

	
	
	 

	Prestations (détailler)
	 
	 
	 
	Total 

	 
	 
	
	 
	 

	
	 
	
	 
	 

	Total prestations  (4) *
	 
	 
	 
	0

	
	
	
	
	

	Sous-total (A) : (1+2+3+4)
	 
	 
	 
	0

	
	
	
	
	

	Frais de gestion*** (B) : 4% maximum
	 
	 

	
	
	
	
	

	TOTAL du financement demandé  (A+B) *
	 
	 


Agrégats :
· Aide totale demandée au CSFRS et à VEOLIA ENVIRONNEMENT (en euros, nota) : 
· Coût complet (en euros) :
· Pourcentage de l’aide demandée au CSFRS : 
· Effort total (en personnes/mois), en distinguant selon les partenaires si besoin :

·  Répartition par type de personnels (en personnes/mois), en distinguant personnels permanents, personnels non permanents sur financement CSFRS - VEOLIA ENVIRONNEMENT, personnels non permanents sans financement CSFRS – VEOLIA ENVIRONNEMENT et en indiquant le ou les organismes concernés en cas de partenariat. Justifier le recours à des personnels non permanents.

Récapitulatif des financements demandés :
	Origine
	Montant de l'aide demandée (TVA et frais de gestion inclus)
	Statut : Demandé / Obtenu / Refusé

	CSFRS / VEOLIA
	 
	 

	Autres (préciser)
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 


Nota :
pour organismes de la catégorie B du règlement sur les aides financières du CSFRS, le montant de l’aide accordée est basé sur les coûts hors taxe, pour les postes soumis à TVA, augmenté de la part non récupérable de celle-ci (cf. règlement sur les aides financières du CSFRS, § 3.)
3.3. Calendrier prévisionnel du projet

Pour remplir le tableau :

· Dans la colonne de gauche, indiquez le nom des différentes personnes impliquées, en distinguant par équipe ou organismes partenaires si nécessaire, en fonction des différentes phases du projet ; 

· Coloriez ensuite les cases correspondant aux mois où les personnels interviendront. Pour cela, sélectionner dans Word le menu "format", puis " "Bordure et trame", puis "Trame de fond". Choisissez la couleur de remplissage que vous souhaitez. 

La durée du projet ne doit pas excéder un an, mais elle peut être plus courte.

Vous pouvez également si cela est plus pertinent (en cas de partenariat notamment) utiliser ces tableaux pour analyser le processus par tâches plutôt que par phase, en indiquant les périodes au lieu des mois.

	Phase 1 : (intitulé)
	Mois 1
	Mois 2
	Mois 3
	Mois 4
	Mois 5
	Mois 6
	Mois 7
	Mois 8
	Mois 9
	Mois 10
	Mois 11
	Mois 12

	

	Équipe 1 : membres impliqués

	· 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Équipe 2 : membres impliqués

	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Équipe 3 : membres impliqués

	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Livrable(s) : date, responsable, nature


	Phase 2 : (intitulé)
	Mois 1
	Mois 2
	Mois 3
	Mois 4
	Mois 5
	Mois 6
	Mois 7
	Mois 8
	Mois 9
	Mois 10
	Mois 11
	Mois 12

	

	Équipe 1 : membres impliqués

	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Équipe 2 : membres impliqués

	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Équipe 3 : membres impliqués

	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Livrable(s)


3.4. Indication sur les experts suggérés ou non souhaités
3.4.1. Experts proposés
	Pour l’analyse et le classement du projet, vous pouvez proposer une liste d’experts indépendants des unités ou structures partenaires de la proposition, se partageant si possibles entre organismes de recherche, collectivités locales, et entreprises pour les projets partenariaux. 


3.4.2. Experts non souhaités 

	Vous pouvez ici signaler des laboratoires, organismes ou experts pour lesquels il pourrait exister des conflits d’intérêt ou des problèmes de confidentialité.


3.5. Confidentialité requise et questions de propriété intellectuelle et industrielle

	Vous pouvez ici signaler, si utile, le degré de confidentialité requis par tout ou partie du projet et/ou les questions de propriété intellectuelle et industrielle soulevés par le projet. 


3.6. Engagement du porteur du projet ou des partenaires
En cas de partenariat, dupliquer l’engagement et distinguer le coordonnateur et les autres partenaires.

	Je, soussigné(e), (représentant légal de l’organisme candidat)

Madame/Monsieur ………,

engage mon établissement à assurer le support technique et financier correspondant à la réalisation du projet « -------------- », soumis pour financement dans le cadre de l’appel à projets CSFRS – VEOLIA ENVIRONNEMENT 2O12 du CSFRS.

Lieu et date :









Signature
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Ouverture de l’appel : 15 décembre 2011


Date limite de dépôt des dossiers de candidature :�15 mars 2012











Envoi du dossier de candidature





2 exemplaires papier (un original et une copie) par courrier postal à: 


Conseil supérieur de la formation et de la recherche stratégiques 


APTVEOLIA2012


A l’attention de M. Frédéric GUERRIEN


1 place Joffre, Case n°7


75700 Paris SP 07





une version électronique par courriel à :


projets@csfrs�HYPERLINK "mailto:vmoireau@institutcancer.fr"�.fr� 


Le nom du document attaché au format doc devra impérativement se présenter sous la forme CSFRS_VEOLIA _2012.ACRONYME.doc
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